Kedves LEF-tagok!

Ad 1. Számomra is fontos volna, hogy az utazási támogatások egy szakmai minősítő szűrőn kerüljenek a támogatott szakemberhez. Egyébként a direkt befolyás torzít. Számos alkalommal találkoztam külföldi kongresszusokon olyan kollégákkal, akik nem tudnak nyelveket. Vagy: egy jeles kollégánk egyszer azzal illusztrálta lázas szakmai elkötelezettségét, hogy egy év során 22-szer volt külföldi kongresszuson. Előadást nem tartott. 

Ad 2. A munkaidőn kívüli orvoslátogatást nem javaslom. Ne csináljunk szokást abból, hogy a cégeket munkaidő után, elvileg szabadidőnk terhére fogadjuk. Jöjjenek munakidő alatt, de a látogatás feltételeit ki kell dolgozni a munkahelyeken. Mi is ezt csináltuk, a dolog működik - a pszichológusok ilyenkor, ha nem akarnak, nincsenek jelen, az ismertetőre 10 perc jut. 

Ad 3. Nem értem, milyen hirdetésről van szó (talán elírás a hirdetés?). Ha hirdetés, persze hogy tudni kell, ki a hirdető, vagy a képviselt cég. Ha szakmai írásról, közleményről van szó, akkor - minden jobb lap szokásainak megfelelően - természetesen fel kell tüntetni az ipari kapcsolatokat. 

A legjobbakat: Túry Feri

